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Einsatzstellenprofil 
Bitte beachten Sie: Dem Einsatzstellenprofil bitte Satzung(en), Vereinsregisterauszug, 
Gemeinnützigkeitsanerkennung, Selbstdarstellung(en), Projektbeschreibung u.Ä. 
beifügen.    Bitte in Blockschrift ausfüllen. 

Angaben zur Einrichtung/zum Verband 

Name der Einrichtung/des Verbands 
 

 

Anschrift 
 

 

Telefon  

Fax  

E-Mail  

Homepage  

Rechtsform/Trägerschaft der 
Einrichtung/des Verbands 
 

 

Mitgliedschaften  
(Dachverband u.a.) 
 

 

O  Gemeinnützigkeit seit 
O  Träger der Freien Jugendhilfe seit 
O  Sonstiger Status 

 

Personalstruktur der Einrichtung/des 
Verbands  

angestellte 
Mitarbeiter/innen:  

freie  
Mitarbeiter/innen: 

ehrenamtliche 
Mitarbeiter/innen: 

Praktikanten/innen,  
Zivis u.Ä.: 

Leiter/in der Einrichtung/des Verbands 
Funktion: 
Name: 
Telefon: 
E-Mail: 

 

pädagogisch-fachliche/r Betreuer/in für 
das FSJ Kultur 
Name: 
Telefon: 
E-Mail: 

 

Ansprechpartner/in für 
Verwaltungsfragen im FSJ Kultur 
Name: 
Telefon: 
E-Mail: 
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Das Tätigkeitsprofil der Einrichtung/des Verbands 
 

Inhaltliche Schwerpunkte/Arbeitsschwerpunkte der Einrichtung/des Verbands 

Spartenangebot 
O Bildende Kunst 
O Foto/Film/Video/Hörfunk 
O Museale Arbeit/Historische Arbeit 
O Interkulturelle Arbeit 
O Literatur/Journalistik/Bibliothekswesen 
O Musik 
O Neue Medien 
O Politik 
O Begegnung und Kommunikation 
O Theater und Spiel 
O Tanz/Rhythmik 
O Zirkus 
O Sonstiges: 

Arbeitsschwerpunkte 
O Projektorganisation 
O Bildungsarbeit 
O Veranstaltungstechnik 
O Öffentlichkeitsarbeit 
O Archivierung/Dokumentation 
O Kulturarbeit mit Kindern 
O Kulturarbeit mit Jugendlichen  
O Kulturarbeit mit Menschen mit 

Behinderungen 
O Kulturarbeit mit Erwachsenen 
O Kulturarbeit mit Senior/innen 
O künstlerische Arbeit/Gestaltung 
O Sonstiges: 

Folgende vier Fragen können auch in Form von anschaulichem Informationsmaterial zu 
Ihrer Einrichtung/Ihrem Verband beantwortet werden: 

An welche Zielgruppen richtet 
sich Ihre Einrichtung/Ihr 
Verband generell? 
 
 
 

 

Welche kontinuierlichen 
Angebote existieren? 
 
 
 
 

 

Welche besonderen Projekte 
wurden in den letzten zwei 
Jahren durchgeführt? 
 
 
 
 

 

Welche Aktionen sind für das 
kommende Jahr geplant? 
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Die Einrichtung/der Verband und das FSJ Kultur 
 

Warum möchten Sie eine/n 
Freiwillige/n in Ihrer Einrichtung 
aufnehmen? 
 
 
 

 

Was können Sie einer/m 
Freiwilligen bieten? 
 
 

 

Welche Kenntnisse, Fähigkeiten, 
Fertigkeiten und 
(Schlüssel)Kompetenzen kann 
die/der Freiwillige bei Ihnen 
erwerben? 
 
 

 

Welche Eigenschaften und 
Fähigkeiten würden Sie sich von 
einer/m Freiwilligen wünschen? 
 
 
 

 

Nennen Sie den/die möglichen 
Einsatzbereich/e der/des 
Freiwilligen mit den wichtigsten 
Einzelaufgaben: 
 
 

 

Welchen für die Einrichtung/den 
Verband neuen, ergänzenden 
Bereich könnte die/der Freiwillige 
füllen? 
 

 

An welchen regulären Projekten 
der Einrichtung/des Verbands 
kann die/der Freiwillige 
mitarbeiten? 
 

 

Welches zusätzliche Projekt im 
Sinne der „eigenverantwortlichen 
Projektarbeit“ könnte die/der 
Freiwillige realisieren?  
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Die Träger im FSJ Kultur sind bestrebt, den Freiwilligeneinsatz vorrangig für Jugendliche 
unter 18 Jahren und Nichtabiturient/innen zu ermöglichen. Bitte begründen Sie, sollten Sie 
Freiwillige mit besonderen Vorraussetzungen bevorzugen. 
 

Das Arbeitsfeld/die Aufgabe 
erfordert Freiwillige 

 

O ab 18 Jahre; Begründung: 
 
 
O mit Führerschein (Klasse B); Begründung: 
 
 
O Sonstiges; Begründung: 
 
 

Der jeweilige Träger des FSJ Kultur wird Ihnen mit der schriftlichen Bestätigung als 
Einsatzstelle detaillierte Informationen zum weiteren Procedere und zum 
Vermittlungsverfahren zusenden. Die Teilnahme am zentralen Vermittlungsverfahren des 
Trägers ist verbindlich. Bitte verweisen Sie alle am FSJ Kultur interessierten Jugendlichen 
an den Träger, der die Bewerbungsunterlagen bis zum 31. März entgegen nimmt. 

Das FSJ Kultur beginnt i.d.R. am 01. September eines jeden Jahres und endet zum  
31. August des Folgejahres. 

Bemerkungen  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Ort Datum 

 
 
 
 
 
Unterschrift/Stempel Leitung 

 
Träger des FSJ Kultur für Nordrhein-Westfalen ist die  
 

 
 
 Landesarbeitsgemeinschaft  
 Arbeit Bildung Kultur NRW e.V. 

 Alte Bahnhofstraße 198/200 
44892 Bochum 

Telefon: 0234 / 810 25 838 
Telefax 0234 / 28 65 26 

E-Mail: info@fsjkultur-nrw.de 
Home: www.fsjkultur-nrw.de 

 

 


